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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
ความเป็นมา 
 การทุจริตในสงัคมไทยระหว่างช่วงเวลากว่าทศวรรษ ส่งผลเสียต่อประเทศอย่างมหาศาลและเป็น
อุปสรรคสำคญัต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมอืง ในทุกมิต ิ รูปแบบการทุจริตจากเดิมที่เป็นทุจริต
ทางตรงไม่ซับซ้อน อาทิ การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยนเป็นการทุจริตที่ซับซ้อนมาก
ขึ้นตัวอย่างเช่น การทุจริตเชิงนโยบาย การทุจริตขา้มแดนข้ามชาติ ซึ่งเชื่อมโยงไปสู่อาชญากรรมอื่น ๆ 
มากมายและสง่ผลกระทบทางลบในวงกว้าง 
 ปัจจุบัน ทุกภาคส่วนในสังคมมีความตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตตามบทบาทและภาระหน้าที่ของตนเองเพิ่มมากขึ้น อย่างไรก็ตาม การรับรู้การทุจริตของประเทศไทยยัง
จำเป็นต้องได้รับการพัฒนา อันสะท้อนได้จากดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยจากข้อมูลดัชนีวัด
ภาพลักษณ์คอร์รัปชัน (Corruption Perceptions Index: CPI) ปี 2564 ประเทศไทยได้ 35 คะแนน โดยมี
คะแนนน้อยกว่าปี 2563 โดยในปีนี้จัดอยู่ในอันดับที่ 110 ของโลก จากจำนวนทั้งหมด 180 ประเทศทั่วโลก 
แสดงให้เห็นว่า ประเทศไทยยังมีการทุจริตคอร์รัปชันอยู่ในระดับสูง และสมควรได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน ซึ่ง
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้กำหนดเป้าหมายหลัก
เพื่อให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่านการพัฒนาคนและการพัฒนาระบบ เพื่อ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้ความสำคัญกับการปรับและหล่อหลอมพฤติกรรม “คน” ทุกกลุ่ม 
ในสังคมให้มีจิตสำนึกและพฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตและการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการ 
ต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐที่เหมาะสมกับบริบท สภาพปัญหา และพลวัตการทุจริตของแต่ละ 
หน่วยงาน รวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของกระบวนการและกลไกที่เกี่ยวข้องในการปราบปราม
การทุจริต สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณา
การและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล เพื่อสร้างสังคมที่มี
พฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง และมีปัจจัยความสำเร็จในการบรรลุวัตถุประสงค์ คือ ทุกภาคส่วนร่วม
ส่งเสริมการกล่อมเกลาทางสังคมและส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม 
“คน” โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะได้ว่า
สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีความละอายต่อการกระทำความผิด ไม่เพิกเฉยต่อ
การทุจริต และเข้ามามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมและ
ค่านิยมสุจริตของหน่วยงานในสังกัดเพื่อนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะ
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริม
วัฒนธรรมสุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษาต้านทุจริตศึกษา เพื่อปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็น
พลเมืองเต็มขั้น สามารถทำหน้าที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย 
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 นอกจากนี้ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ถือเป็นยุทธศาสตร์หลักของการพัฒนา
ประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับ
โครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 โดยกำหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้ง แผนงาน/โครงการสำคัญ
ที่ต้องดำเนินการให้เห็นผลเปน็รูปธรรมในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพือ่เตรียมความ
พร้อมของคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ได้อย่างเหมาะสม  
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ร่วมกับ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศกึษา และสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแปลงแนวทางและมาตรการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติโดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
โดยให้ยึดกรอบยุทธศาสตร์หลักที่ใช้ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบให้คำนึงถึงความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 แผนแม่บทบรูณาการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ระยะ 20 ป ี (พ.ศ. 2561 – 2580) และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2565-2569)  
 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีการศึกษา 2566 โรงเรยีน
บ้านสันถนน จงึได้จัดทำรายงานกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปีการศึกษา 2566 รอบ 6 
เดือน เพื่อรายงานต่อผู้บังคับบัญชาและ เผยแพร่ข้อมูลตอ่สาธารณชน ผู้สนใจต่อไป 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีการศึกษา 2566 ใน
รอบ 6 เดือน 

2. เพื่อเป็นการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี
การศึกษา 2566 ในรอบ 6 เดือน 
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ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติการปอ้งกันการทจุริตประจำปีการศึกษา 2566 

 
 โรงเรียนบ้านสันถนน ได้กำหนดแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจาํปีการศึกษา 2566 โดย มี
รายละเอียดดังนี้ 

1. เหตุผลความจำเป็น 

ด้วย รัฐบาลได้จัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนษุย์ ในการปลกูฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และด้านที่ 6 ด้านการ

ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ในการการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

สอดคล้องกับ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2560) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิ แผนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบายและแผนระดับชาติ ว่าด้วยความมั่นคง

แห่งชาตินโยบายเสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต รวมถึงการส่งเสรมิการสร้างวัฒนธรรมและ

ค่านิยมสุจริตของหน่วยงานในสังกัดเพื่อนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะ

มากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริม

วัฒนธรรมสุจริตผ่านการจัดการศึกษา เพื่อปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น 

สามารถทำหนา้ที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมมี

ระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย 

โรงเรียนบ้านสันถนนตระหนักในความสำคญัของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต ได้ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติ ประเด็น 

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อ

การทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ เพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ 

2. วัตถุประสงค์  

1.เพื่อปลูกฝังให้บุคลากรของสถานศึกษามพีฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง ทั้งในระดับสถานศึกษา 
และชุมชน  

2.เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของสถานศึกษา 

3.เพื่อพัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยั้งการทุจริตเชิงรุกของสถานศึกษาให้เข้มแข็งและ 
มีประสิทธิภาพ 
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3. เป้าหมาย  

โรงเรียนบ้านสันถนนมีการปรบัปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน อีกทั้งมีการ
ยกระดับความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง    

  

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  

 1.นักเรียนในโรงเรียนบ้านสันถนน   จำนวน     247             คน 
 2. ครู และบุคลากรทางการศึกษา    จำนวน      19             คน 
 

5. ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ 

1. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ปี 2566 

1. ประชาชนมีวัฒนธรรมและ

พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

 

1. ร้อยละของนักเรียนในโรงเรียนบ้านสันถนนมี
พฤติกรรมที่ยดึมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

ร้อยละ 50 

2. ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ITA  

ร้อยละ 65 

(85 คะแนนขึน้ไป) 
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6. กิจกรรม - ตัวชี้วัด – เป้าหมาย – งบประมาณ  

กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
งบประมา

ณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หน่วย
นับ 

จำนวน พ.ค
. 

66 

มิ.ย.
66 

ก.ค.
66 

ส.ค.
66 

ก.ย.
66 

ต.ค.
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค.
67 

ก.พ.
67 

มี.ค.
67 

เม.
ย. 
67 

- การประกาศ
เจตนารมณ์ตาม
นโยบาย No Gift 
Policy ขององค์กร
หรือหน่วยงาน 
 

ร้อยละของ
บุคลากรใน
โรงเรียนบ้านสัน
ถนน 
เกิดความ
ตระหนักรู้ในการ
ป้องกันการทุจริต  
มีค่านิยมร่วม
ต้านทุจริต 

ร้อยละ 100 

ไม่ใช้
งบประมา

ณ 
         

   

คณะคร ู

รวม               
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7. ระยะเวลาดำเนนิการ ตั้งแต่ 16 พฤษภาคม 2566  ถงึ 31 มีนาคม 2567 
 
8. สถานที่/พื้นที่ดำเนนิการ 

โรงเรียนบ้านสันถนน 
 
9. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 

 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศกึษามีฐานความคิดในการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วน
ตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
 2. สถานศึกษามีกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริตทีเ่ข้มแข็งและเทา่ทันต่อสถานการณ์การทุจริต 

3. ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีแนวโน้มที่ดีขึน้  
 
10. การติดตามประเมินผล  
 1. การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการดำเนินกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 2. การรายงานผลการดำเนินกิจกรรมของโรงเรียน ด้วยวิธีการออนไลน์ ผ่านทางเว็บไซต์ของสถานศึกษา 
 3. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and 
Transparency Assessment Online: ITA Online) 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริต โรงเรียนบ้านสันถนน 
ประจำปีการศึกษา 2566 

 
วิสัยทัศน์ : โรงเรียนสันถนนใสสะอาด ปราศจากคอร์รัปชัน 
 
พันธกิจ :   
 1. สร้างวัฒนธรรมและค่านิยมการต่อต้านการทุจริตในองค์กร 
 2. เสริมสร้างระบบบริหารจัดการภายในองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 
 3. พัฒนาระบบและกลไกในการป้องกัน การควบคุม และการตรวจสอบการทุจริต 
 
เป้าประสงค์ :  
 เพื่อผลักดันให้ดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชัน (CPI) ของประเทศไทยเพ่ิมสูงขึ้น 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ด้านป้องกันการทุจริต) 
แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธคีิด ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :  

1.  ร้อยละของนักเรียนในโรงเรียนบ้านสันถนนที่มีพฤติกรรมยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต (ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 50) 

2. ร้อยละของโรงเรียนบ้านสันถนนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของสถานศึกษา/สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน ์

(ITA Online) (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 65) 
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เป้าประสงค ์ กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. คณะครมูีจิตสำนึก
และพฤติกรรมที่
สามารถแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ 
ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์สว่นรวม 
ประพฤติตนเป็น
พลเมืองดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม สู่การเป็น
บุคคลต้นแบบ 

1) การประกาศ
เจตนารมณ์
บริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์
สุจริต 
และกำหนด
นโยบายคุณธรรม
และ 
ความโปร่งใสใน
การด่าเนินงาน 

1) การประกาศ
เจตนารมณ์/กำหนด
นโยบาย 
- การประกาศเจตจำนง
การบริหารงานด้วย 
ความซื่อสัตย์สจุริต 
- การประกาศนโยบาย
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน 
 

ร้อยละของความ สำเร็จใน
การปฏิบัติงานตาม
แนวทางปฏิบัติ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 2) สร้างจิตสำนึก
ที่ตัวบุคคลให้
ตระหนักรู้ถึง
ปัญหาและ
ผลกระทบ 
ของการทุจริต ให้
ดำรงตนอย่างมี 
ศักดิ์ศร ี

1) ปลกูฝังและสร้าง
จิตสำนึกและคา่นิยม 
การต่อต้านและไม่ทนต่อ
การทุจริต 
- จัดเสวนา "เขตสุจริต ไม่
คิดคอร์รัปชัน" 

ร้อยละของจำนวน
บุคลากรผู้เข้ารว่มกิจกรรม
มีความตระหนักรู้ และ
ได้รับการปลูกฝังให้มี
ทัศนคติและคา่นิยมที่ไม่
ยอมรับการทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 3) ส่งเสริมการ
สร้างคุณธรรม
และจริยธรรมใน
การปฏิบัติงาน
เพื่อต่อต้านการ
ทุจริต 

1) กิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล ตามแนวทาง
ประมวลจริยะธรรมของ
ข้าราชการ 
 

ร้อยละของจำนวน 
บุคลากรที่ได้รบัการพัฒนา
ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม
และจริยธรรมและสามารถ
นำความรู้ 
ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2) กิจกรรมสร้างจิตสำนึก
สาธารณะ จิตอาสาพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
 

ร้อยละของบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านสันถนนเกิด
ความตระหนักรู้ในการ มี
จิตสำนึกสาธารณะ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
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2. โรงเรียนบ้านสัน
ถนนมีผลการประเมิน 
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมาย หรือสูงกว่า
เป้าหมาย เพื่อผลักดัน
ให้ดัชนีภาพลักษณ์
คอร์รัปชัน 
(CPI) ของประเทศ
ไทยเพิ่มสูงขึ้น 

1) พัฒนาและ
ยกระดับการ
ทำงาน 
ให้สอดคล้องกบั
การประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
การ 
ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

กิจกรรมการพฒันาระบบ
บริหารจัดการเพ่ือรองรับ
การประเมิน ITA  
-ประชุมชี้แจงและ
วิเคราะห์ผล 
-จัดแตรียมข้อมูลและ
พัฒนาเว็บไซต์ 

1) ค่าคะแนนเฉลี่ย 
การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสของ 
โรงเรียนบ้านสันถนน 
(ITA) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2) ขับเคลื่อน
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ด้าน
การป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ 
สู่การปฏิบัต ิ

2) การจัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต
ของโรงเรียนบ้านสันถนน 
ประจำปี 2566 

หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 
ประจำปี 2566 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

3. เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ดี 
ในองค์กรและ
สาธารณชนให้เกิด
ความเช่ือมั่นใน
กระบวนการท่างาน 
ด้านการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต 

1) สร้างการรับรู้
เกี่ยวกับบทบาท 
หน้าที่ และการ
ดำเนินงาน ใน
ด้าน 
การส่งเสริม
จริยธรรม และ
ต่อต้านการทุจริต 

กิจกรรมสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ์สร้างสรรค ์
เพื่อให้เข้าถึงได้ง่าย 
น่าสนใจ และกระตุ้นให้
ประชาชนรู้สึกร่วมเป็น
ส่วนหนึ่งในการต่อต้าน
การทุจริต 

จำนวนรูปแบบ 
การประชาสัมพันธ์ 
ในด้านการต่อต้านการ 
ทุจริต เพื่อสร้างการรับรู้ 

3,940 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริต โรงเรียนบ้านสันถนน 
ประจำปีการศึกษา 2566 

กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
งบประมา

ณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

พ.ค 
66 

มิ.ย.
66 

ก.ค
66 

ส.ค
66 

ก.ย
66 

ต.ค.
66 

พ.ย
66 

ธ.ค 
66 

ม.ค
67 

ก.พ
67 

มี.ค
67 

เม.
ย. 
67 

1.การประกาศ
เจตนารมณ์ตาม
นโยบาย No Gift 
Policy ขององค์กร
หรือหน่วยงาน 

ร้อยละของความ 
สำเร็จในการ
ปฏิบัติงานตาม
แนวทางปฏิบัต ิ

บุคลากรทุกคนมี
จิตสำนึกและ
พฤติกรรมที่สามารถ
แยกแยะระหวา่ง
ผลประโยชน ์
ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์สว่นรวม 
ประพฤติตนเป็น
พลเมืองดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม สู่การเป็น
บุคคลต้นแบบ 

ไม่ใช้
งบประมา

ณ 
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2. ผู้อำนวยการ
โรงเรียน มอบ
นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)
และมอบป้าย (No 
Gift Policy) เพื่อให้
คณะครูนำไป
ประชาสัมพันธ์  
  

ร้อยละของความ 
สำเร็จในการ
ปฏิบัติงานตาม
แนวทางปฏิบัต ิ

บุคลากรทุกคนมี
จิตสำนึกและ
พฤติกรรมที่สามารถ
แยกแยะระหวา่ง
ผลประโยชน ์
ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์สว่นรวม 
ประพฤติตนเป็น
พลเมืองดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม สู่การเป็น
บุคคลต้นแบบ 

ไม่ใช้
งบประมา

ณ 

         

    
 

รวมงบประมาณ               
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แบบสรุปโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริต โรงเรียนบ้านสันถนน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต
และประพฤตมิิชอบ  

(ด้านป้องกันการทุจริต) 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธคีิด  
ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและ

พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

- การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะคร ู

- ผอ.โรงเรียนบ้านสันถนน มอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนลัทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)และมอบป้าย (No Gift Policy) เพื่อให้คณะครนูำไป
ติดประชาสัมพันธ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะคร ู

 - กิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมโรงเรียนบ้านสันถนน สุจริต การเสวนา "เขตสุจริตไม่
คิดคอร์รัปชัน" 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะคร ู

รวมทั้งสิ้น   
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                    ผู้เสนอแผนปฏิบัติการ         ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
        (นางจันเพ็ญ นาทะสัน)           (นายณฐัพล  เมืองมา ) 
          ตำแหน่ง     คร ู                                                        ตำแหน่ง     คร ู

 
 
 

                    ผู้อนุมัติแผนปฏิบัติการ (โรงเรียนบ้านสันถนน) 
 

 
 
          (นางพรนัชชา  ราชคม) 
   ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 3 
ความก้าวหน้าในการดำเนนิงาน 

 
  โรงเรียนบ้านสันถนน ได้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีการศึกษา 2566
โดยไม่ใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา กิจกรรมการบูรณาการระบบการประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน  ซึ่งการความก้าวหน้าในการดำเนินงานในรอบ 6 เดือน มีดังนี้ 
ความก้าวหน้าในการดำเนนิงาน  โรงเรียนบ้านสันถนน มีกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ ดังนี ้

❖ การดำเนินงานไตรมาสที ่1 (พฤษภาคม - กรกฎาคม 2566)  มีดังน้ี 
 1. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีการศึกษา 2566 
สรุปสาระสำคญั 
  การดำเนินกิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีการศึกษา 2566 เป็นการประชุมเพื่อ
วางแผนเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีการศึกษา 2566 โดยกำหนดแนวทาง และกิจกรรมใน 2 
ส่วนคือ กิจกรรมที่สามารถดำเนินการได้โดยไม่ใช้งบประมาณ และกิจกรรมที่คาดว่าจะได้รับงบประมาณ 
ระยะเวลาในการดำเนิน 
    มิถุนายน  2566  
งบประมาณ 
  -ไมใ่ช้งบประมาณ-  
 ความก้าวหน้าในการดำเนนิงาน 
  สามารถดำเนินการจัดทำแผนเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
ผลจาการดำเนินงาน 
 ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีการศึกษา 2566 
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2. กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 
สรุปสาระสำคญั 
  การดำเนินการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน เป็น
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางทีเ่หมาะสมให้บคุลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับ การให้
หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผล 
ต่อการใช้อำนาจ ในการเอือ้ประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูป
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สจุริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิด
ความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี  
  โรงเรียนบ้านสันถนน จึงได้ดำเนินการจัดทำประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy 
เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และ
หลังการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรอืการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่ง
นำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
 
ระยะเวลาในการดำเนิน 
    มิถุนายน-กรกฎาคม  2566  
 
งบประมาณ 
  -ไมใ่ช้งบประมาณ-  
 
 ความก้าวหน้าในการดำเนนิงาน 
  สามารถดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
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ผลจาการดำเนินงาน 
   
            ได้จดัทำประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ประจำปีการศึกษา 2566 
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❖ การดำเนินงาน ไตรมาสที่ 2 - 4  (สิงหาคม 66 - มีนาคม 67) มีดังนี ้

  ความก้าวหน้าในการดำเนนิงานในส่วนที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 
  สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีการศึกษา 2566 ที่เหลือโรงเรียนบ้าน
สันถนน จะดำเนินการให้แล้วเสร็จตามกำหนดดังนี้ 
  
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอ

บ 
การ

ดำเนนิงาน 
1 กิจกรรมการพฒันาระบบบริหาร

จัดการเพื่อรองรับการประเมิน ITA 
โรงเรียนบ้านสันถนน 
       -ประชุมช้ีแจงและวิเคราะห์ 

-จัดเตรียมข้อมลูและพัฒนาเว็บไซต์ 

ไม่ใช้งบประมาณ 

เมษายน - 
มิถุนายน พ.ศ. 

2566 คณะคร ู

อยู่ระหว่าง
การ

ดำเนินงาน 

2 กิจกรรมเสริมสร้าง วัฒนธรรมโรงเรียน
บ้านสันถนน สุจริต การเสวนา "เขต
สุจริต ไม่คิดคอร์รัปชัน" 

ไม่ใช้งบประมาณ เมษายน - 
สิงหาคม 

 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 รวม     
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แบบสรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีการศึกษา 2566 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

การดำเนินงาน 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift 
Policyขององค์กรหรือหน่วยงาน ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

อยู่ระหว่างการ
ดำเนินงาน 

เมษายน - 
มิถุนายน พ.ศ. 

2566 
คณะคร ู

2 ผอ.โรงเรียนบ้านสันถนน มอบนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy)และมอบป้าย (No Gift 
Policy) เพื่อให้ทุกคนนำไปติดประชาสัมพันธ์ ทุก
คนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ยังไม่ได้ดำเนินการ เมษายน - 
สิงหาคม 

 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู

3 กิจกรรมรณรงค์ ไม่รับของขวัญและของกำนลัทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 (No Gift Policy) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ อยู่ระหว่างการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม - 
สิงหาคม 

 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู
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4 ผอ.โรงเรียนบ้านสันถนน มอบนโยบาย 
การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้คณะครูโรงเรียนบ้าน
สันถนน  
- บรรยายให้ความรู้ถึงแนวปฏิบัติในการรับ
ของขวัญตามที่สำนักงาน ปปช. กำหนดแก่คณะ
ครไูด้นำไปปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ยังไม่ได้ดำเนินการ เมษายน - 
สิงหาคม 

 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู

 
 

แบบสรุปรายละเอียดการใช้งบประมาณในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ต่อ) 
 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

การดำเนินงาน 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

5 กิจกรรมการพฒันาระบบบริหารจัดการเพื่อรองรับการ
ประเมิน ITA โรงเรียนบ้านสันถนน 
       -ประชุมช้ีแจงและวิเคราะห์ 
       -จัดเตรียมข้อมูลและพฒันาเว็บไซต์ 

ไม่ใช้ประมาณ 

- อยู่ระหว่างการ
ดำเนินงาน 

เมษายน - 
มิถุนายน พ.ศ. 

2566 
คณะคร ู

6 กิจกรรมเสริมสร้าง วัฒนธรรมโรงเรียนบ้านสันถนน สุจริต 
การเสวนา "เขตสุจริต ไม่คิดคอร์รัปชัน" 

ไม่ใช้ประมาณ - ยังไม่ได้ดำเนินการ เมษายน - สิงหาคม 
 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู
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7 กิจกรรมสร้างสื่อประชาสัมพันธ์สร้างสรรค์ 
กระตุ้นให้ประชาชนรู้สึกร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการต่อต้าน
การทุจริต 

ไม่ใช้ประมาณ - 
 

อยู่ระหว่างการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม - 
สิงหาคม 

 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู

8 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ตามแนวทางประมวลจริยะธรรมของข้าราชการ 

ไม่ใช้ประมาณ - ยังไม่ได้ดำเนินการ เมษายน - สิงหาคม 
 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู

9 กิจกรรมสร้างจิตสำนึกสาธารณะ จิตอาสาพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

ไม่ใช้ประมาณ - ยังไม่ได้ดำเนินการ เมษายน - สิงหาคม 
 พ.ศ. 2566 

คณะคร ู

 รวม      
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ส่วนที่ 4 
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 
 โรงเรียนบ้านสันถนน ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีการศึกษา 2566 รอบ 6
เดือน โดยมีปัญหาอุปสรรค ดังต่อไปน้ี 
  
ปัญหาอุปสรรค   
 

1. ปัญหาในการเชิญประชุมเพื่อช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านสันถนนมีความล่าช้าส่งผลให้ 
ไตรมาสที่ 1 ยงัไม่ได้จัดทำแผน และไม่ได้มีการดำเนินงาน 
 
ข้อเสนอแนะ 

1.  โรงเรียนบ้านสันถนนควรจัดประชุมชี้แจงในการขับเคลื่อนโครงการภายในเดือนตุลาคม (ไตรมาสที่ 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


